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Desde el 2007 el CUEES ha venido trabajando por

articular la academia, el sector productivo y las
entidades estatales competentes del nivel regional y

nacional, promover la ciencia, la tecnología y la

innovación, e impulsar la pertinencia en la formación
de capital humano, con el fin de impactar la
competitividad del departamento de Santander.
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… ES GENERAR ESPACIOS DE ENCUENTRO
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… ES INCENTIVAR EL DIÁLOGO ENTRE UEE

Proyectos de impacto regional

Capacidades de investigación de la región

Casos de éxito de articulación UEE

Convocatorias y oferta nacional

Retos tecnológicos de empresas de la región

Iniciativas del sector público

Rutas competitivas del Departamento



… ES PROMOVER EL ACERCAMIENTO ENTRE 
LAS PARTES

Tecnologías de 
Información y 
Comunicación

Servicios 
Públicos y de 

Ingeniería

Metalmecánica 
y Materiales
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8 VERSIONES 
DE RUEDAS DE 

NEGOCIOS



PARA GENERAR …

Participación de 

MÁS DE 1.000 
EMPRESAS, GRUPOS Y 

CENTROS DE INVESTIGACIÓN 
DE LA REGIÓN

357 
CITAS

MÁS DE 70 
DESAFÍOS 

EMPRESARIALES 
IDENTIFICADOS 



… ES CONECTAR LA REGIÓN CON OTRAS 
PARTES DEL MUNDO

80 ACTORES 
REGIONALES RELACIONADOS 

CON INSTITUTOS DE 
INVESTIGACIÓN DEL EXTERIOR

1 
MEMORANDO DE 
ENTENDIMIENTO

1 
PROYECTO CON 
EL CLÚSTER DE 

SALUD





… ES SENSIBILIZAR ACTORES EN TEMAS DE 
INTERÉS

147 
PERSONAS 

EN CHARLAS SOBRE 
INCENTIVOS 
TRIBUTARIOS 490 

PERSONAS 
SENSIBILIZADAS 

EN EXPOGESTIÓN

116 
ACTORES 
CÁTEDRAS DE 
EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA
(UNIRED) 71 

PERSONAS 
EN TALLERES PARA 
IDENTIFICACIÓN 
DE PROYECTOS



… ES REPRESENTAR Y CONVOCAR DIFERENTES 
ACTORES PARA CONSTRUIR

Plan y Acuerdo 
Estratégico de 

CTeI

Pacto por la 
innovación

Plan 
Departamental 
de Desarrollo

Plan Municipal 
de Desarrollo



… ES COMUNICAR CASOS EXITOSOS DE 
ARTICULACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA 
ESTADO

3 EDICIONES 
DE LA REVISTA 
SANTANDER 

INNOVA



… ES CREAR MECANISMOS DE DIFUSIÓN 
DE LA CTeI

www.santanderinnova.org.co

CONVOCATORIAS

NOTICIAS BIBLIOTECA GRUPOS Y CENTROS 
DE INVESTIGACIÓN





… ES GENERAR CAPACIDADES EN EL TALENTO 
HUMANO DE LA REGIÓN

15 PERSONAS 
CAPACITADAS EN 

DEFINICIÓN Y GESTIÓN 
DE PROYECTOS DE 

INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA 300 ACTORES 

EN TALLERES SOBRE 
LINEMAMIENTOS 

PARA PRESENTACIÓN 
DE PROYECTOS AL SGR

TALLERES DE 
PERIODISMO 

CIENTÍFICO PARA 

38 
PERIODISTAS 

TALLERES DE 
FORMULACIÓN DE 

PROYECTOS DE 
CTeI PARA

49 
PERSONAS



CUEES COMPROMETIDO 

CON LA COMPETITIVIDAD 

Y EL DESARROLLO DEL 

DEPARTAMENTO



ACCIONES 2017

Articulación de empresas de iniciativas 
clúster, con universidades de la región

Fortalecimiento de la divulgación de 
información de CTeI

Estrategia para la identificación de retos del 
sector productivo

CUEES en provincia



GRACIAS POR HACER 

PARTE DE ESTA HISTORIA


