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ORDEN DEL DÍA 
 

1. Palabras de Bienvenida. 
2. ICP – Premio Ecopetrol a la Innovación.  
3. Dinámica Económica Actual y Propuesta de Desarrollo de Barrancabermeja. 
4. MULTINSA 1A - Industria Química en Evolución. 
5. Experiencias de Articulación UEE – SENA de Barrancabermeja. 
6. Programa Académico Operaciones del Transporte Multimodal – UNIPAZ. 
7. Proposiciones y Varios. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1. Palabras de Bienvenida 
 

El Dr. Juan Diego Méndez, Director Ejecutivo de la ANDI seccional Santanderes, da la bienvenida a la sesión 
No. 91 del Comité Universidad Empresa Estado de Santander - CUEES, agradeciendo al Instituto Colombiano 
del Petróleo – ICP por la organización de la sesión del CUEES y a los asistentes por su presencia en la reunión. 

 
2. ICP – Premio Ecopetrol a la Innovación. 

 
El Dr. Gonzalo Leal, de la Gerencia de Transporte Transversal del Instituto Colombiano del Petróleo - ICP, inicia 
su intervención manifestando que el Premio Ecopetrol a la Innovación busca animar a los estudiantes y a las 
universidades, a orientar sus trabajos académicos en temáticas estratégicas para Ecopetrol y la industria 
hidrocarburos en general. Así mismo menciona el objetivo del premio y las categorías en que se divide: 
Ecopetrol Innovadora y Ecopetrol Emprendedora. 
  
A continuación explica las temáticas que componen cada categoría, destacando que los trabajos de grado 
para la categoría Ecopetrol Innovadora pueden ser presentados por profesionales y estudiantes universitarios 
de pregrado y postgrado, y las propuestas para la categoría Ecopetrol Emprendedora deben ser presentadas 
por personas naturales o jurídicas. De igual forma comparte la cantidad de premios que se entregarán junto 
a los recursos económicos que recibirán los ganadores, y finaliza afirmando que el plazo para postulaciones 
es hasta el 30 de junio y que el premio se entregará el 25 de Agosto. 

3. Dinámica Económica Actual y Propuesta de Desarrollo de Barrancabermeja. 
 
Amauri Ramos y Mónica Castro de la Cámara de Comercio de Barrancabermeja, comienzan su exposición 
explicando la estructura de la economía de Barrancabermeja y la distribución del PIB de este municipio, 
destacando que según el DANE, la generación de valor agregado en la ciudad es de 15,8 billones de pesos, lo 
que representa un índice de importancia económica del 35,1% del valor agregado del departamento de 
Santander, y siendo a su vez el municipio con mayor aporte al PIB del departamento. 

Seguidamente presentan la dinámica empresarial de Barrancabermeja durante el año 2015, el 
comportamiento de la tasa de constitución y liquidación de empresas, la distribución de las empresas de 
acuerdo al sector económico y su comportamiento en ventas, la dinámica del sector construcción y el 
comportamiento de la inversión en el municipio, resaltando que ésta cayó en un 60% en 2015. 

Para continuar enseñan los aspectos sociales, en donde hacen referencia a la estructura del mercado laboral, 
el nivel de pobreza, la tasa de variación en el precio de los alimentos, la brecha entre educación pública y 
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privada, la intensidad de ahorro de los ciudadanos, entre otros. Finalmente plantean la propuesta de 
desarrollo que se tiene para el municipio, la cual busca que en el año 2030 Barrancabermeja sea un importante 
centro de desarrollo empresarial a nivel nacional, soportado por una economía diversificada, con crecimiento 
sostenible, competitiva, atractiva para la inversión nacional y extranjera, y con acceso a mercados 
internacionales. 
 
4. MULTINSA 1A - Industria Química en Evolución.  

 
El Dr. Nilson Ahumada Ángel, Gerente General de Multinsa 1A, inicia explicando que la empresa nació debido 
a las exigencias del mercado, ya que no existía en Barrancabermeja una empresa para transformar y agregar 
valor a los productos derivados de la refinación del petróleo. Así mismo informa que por más de 25 años la 
industria petrolera produjo altas concentraciones de gas carbónico, gas altamente perjudicial para el medio 
ambiente, por lo que Multinsa se propuso estudiarlo para purificarlo y encontrarle una aplicación en la 
industria oleoquímica, y tiempo después no sólo logró purificarlo sino también fabricar un producto de 
excelentes especificaciones que se logró vender a Ecopetrol. 

Igualmente manifiesta que se han identificado oportunidades de trabajo con empresas del sector palmero, 
apostándole a diversificar la economía y no depender únicamente del petróleo, mediante la transformación 
de residuos provenientes de la producción de aceite de palma para fabricar productos nuevos que sean 
competitivos y que contribuyan al desarrollo de esta industria. 

Para finalizar invita a los asistentes a unir esfuerzos, a integrarse, a hacer uso de las nuevas tecnologías como 
las que posee el ICP, con el fin de seguir desarrollando nuevos productos y seguir transformando la industria, 
para continuar superando las dificultades del sector petrolero. 

5. Experiencias de Articulación UEE – SENA de Barrancabermeja. 
 
La Dra. Martha Lucía Ducón, Subdirectora del SENA Seccional Barrancabermeja, inicia su intervención dando 
a conocer a los asistentes en qué consisten las Redes de Conocimiento y las Mesas Sectoriales, resaltando que 
el CIDT realiza la Secretaría Técnica de las Mesas Sectoriales de palma de aceite, refinación y transporte de 
petróleo, y gas y derivados. Así mismo enuncia los diferentes programas de formación que ofrece el SENA. 
 
Posteriormente explica que el Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación – SENNOVA, del 
SENA, trabaja en tres componentes: “investigación aplicada y desarrollo tecnológico” con el Grupo de 
Investigación GIACIDT; “cultura de la innovación”, mediante la realización de conversatorios anuales con 
grupos de investigación regionales para la articulación con universidades locales, y paneles de expertos para 
la articulación y vinculación del sector productivo a los procesos de I+D+i; y “servicios tecnológicos”, con 
laboratorios especializados que permiten realizar estudios e investigaciones en diferentes áreas del 
conocimiento. 
 
Para finalizar, comparte que SENNOVA trabaja actualmente en dos iniciativas de investigación aplicada, 
orientadas a las pymes y al sector manufacturero de Barrancabermeja. 

 
6. Programa Académico Operaciones del Transporte Multimodal – UNIPAZ. 

 
El Dr. Eduardo Torres Duarte, Coordinador del Instituto Universitario de la Paz - UNIPAZ, comienza su 
exposición comentando los antecedentes de la Política Nacional Logística y el marco legal de la Plataforma 
Logística Multimodal. Igualmente hace referencia a los diferentes convenios de asociación y cooperación que 
ha firmado UNIPAZ con diferentes entidades e instituciones educativas, con el propósito de trabajar 
conjuntamente en beneficio del municipio de Barrancabermeja. 

Seguidamente enuncia los diferentes programas académicos en operaciones de transporte multimodal que 
ofrece el instituto, los cuales cuentan con registro calificado otorgado por el Ministerio de Educación Nacional, 
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y finaliza su intervención planteando las grandes potencialidades de Barrancabermeja en materia logística, las 
cuales se han fortalecido con la construcción del Puerto Impala, que tendrá cuatro terminales: de 
combustibles líquidos, de carbón, de contenedores y carga general, y de granos.  

7. Proposiciones y Varios. 
 

➢ La Dra. Martha Pinto de De Hart, Directora del Centro de Liderazgo y Gestión – CLG, comenta que el SENA 
es una entidad altamente valiosa para Colombia, pero que lamentablemente en muchas ocasiones desde 
el sector empresarial no se entiende su labor, por lo que afirma que se requiere de una mayor interacción 
entre las empresas con el SENA. Por tal motivo invita a esta institución educativa a articular la oferta 
educativa con lo que demandan las organizaciones. 

➢ El Dr. David Suárez, Director Regional del SENA, informa que la institución cuenta con cuatro centros de 
formación agropecuaria en diferentes municipios del departamento, con maquinaria, equipos y 
tecnología de punta, y en donde se desarrollan una serie de proyectos encaminados a transformar y 
aumentar la productividad del campo. De igual forma comparte que la noche anterior el SENA recibió un 
reconocimiento de parte del sector palmero por la labor que la entidad realiza en pro de esta industria. 

➢ Javier Gutierrez, Ejecutivo de Proyectos de la Cámara de Comercio de Bucaramanga, informa que en el 
mes de Octubre se realizará la Misión Técnico-Comercial del Clúster de Oil&Gas a México, la cual tendrá 
un costo aproximado de USD$4.500 e incluye visitas a los principales centros de innovación y desarrollo 
tecnológico para el sector Oil & Gas, al Clúster de Oil & Gas de Coahuila y la participación en el V Foro 
Petrolero. Así mismo comenta que en el mes de junio el Presidente de la Comisión Energética de 
Coparmex Tabasco, junto a empresarios mexicanos del sector, visitarán la ciudad de Bucaramanga con el 
objetivo de reunirse con empresarios locales a fin de buscar oportunidades de trabajo conjunto, por lo 
que solicita la ayuda del CUEES para la coordinación de la reunión. 

 

Siendo las 9:30am el Dr. Juan Diego Méndez da por terminada la reunión agradeciendo a los asistentes su 
compañía e invitando a todos a acompañarnos en la próxima reunión el día 24 de junio. 

 
 
En constancia firman, 
 
          

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Juan Diego Méndez 
Responsable de la Reunión 

 Juliana Niño Vargas 
Secretaria de la Reunión 
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