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Fecha de Reunidn: Mayo 26 de 2017
Lugar: Universidad Auténoma de Bucaramanga - Auditorio Jesus Alberto Rey
Hora de Inicio: 7:45 a.m.

ORDEN DEL DiA

Palabras de bienvenida.

UNAB Creative.

Programas de Emprendimiento Cdmara de Comercio de Bucaramanga.
Casos de éxito en emprendimiento.

Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DE LA REUNION
1. Palabras de bienvenida.

El Dr. Juan Hernando Puyana, Director Ejecutivo de la Comisién Regional de Competitividad, da la bienvenida
a la sesion No. 102 del Comité Universidad Empresa Estado de Santander - CUEES, y agradece al Dr. Alberto
Montoya Puyana, Rector de la Universidad Autdonoma de Bucaramanga —UNAB, por la organizacion de la
sesion del CUEES, resaltando la destacada labor que el claustro educativo ha tenido en la regién.

El Dr. Alberto Montoya Puyana, da un saludo a los asistentes, expresando su agrado porque la universidad
sirva como anfitrion en esta sesion del CUEES y agradece a todos por su presencia en el Comité.

2. UNAB Creative.

El Dr. César Guerrero, Director del Centro para la Creatividad, la Innovacion y el Emprendimiento - UNAB
Creative, inicia su intervencién afirmando que la creatividad es el punto de partida para la innovacién vy el
emprendimiento. Por lo anterior asevera, que han venido trabajando durante los ultimos tres afos en
desarrollar acciones encaminadas a transformar la mente de los estudiantes y a generar nuevas formas de
transmitir el conocimiento de los profesores a sus alumnos. Asi mismo, enuncia que en el ultimo afo han
estado trabajando en realizar consultorias y talleres en las empresas, con el objetivo de llevar a éstas el
concepto de gestion de la innovacion, un tema que se requiere implementar al interior de las organizaciones.

A continuacién, expone tres acciones orientadas al emprendimiento que se vienen desarrollando, las cuales
representan una oportunidad para la academia y el sector empresarial. Como primera accién resalta el
emprendimiento digital, una iniciativa que se viene trabajando desde hace 10 afios y que ha apoyado
diferentes emprendimientos, no sélo en Santander sino también en diferentes regiones del pais. La segunda
accién va encaminada a promover el desarrollo de emprendimientos corporativos, los cuales se generan al
interior de las empresas cuando éstas buscan innovar o generar una nueva oportunidad de negocio. Y por
ultimo, la tercera accidn consiste en el emprendimiento de base tecnoldgica, a través de un doctorado que
trabaja tres lineas de investigacidn: informatica, energia y automatica, el cual busca que los estudiantes de
este programa trabajen de la mano con la Industria, resolviendo problemas reales y pertinentes.

3. Programas de Emprendimiento Cdmara de Comercio de Bucaramanga.

Rubén Pico, Coordinador de Proyectos de la linea de emprendimiento de la Cadmara de Comercio de
Bucaramanga, comienza su exposicion enunciando algunos indicadores regionales en materia de
emprendimiento, resaltando que durante el aflo 2016 se crearon 15.754 nuevas empresas.

Contintdia su presentacién compartiendo a los asistentes las lineas de emprendimiento que desarrolla la
entidad, dando a conocer los programas vigentes en cada linea, asi como su propésito y los principales
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resultados obtenidos en cada uno de estos. Para finalizar, presenta el ecosistema emprendedor de la region
y comenta que el acto administrativo por el cual se crea la Red de Emprendimiento se encuentra en proceso
de formalizacién en la Gobernacién de Santander.

4. Casos de éxito en emprendimiento.

e Below the Game

Carlos Rocha, Gerente de Below the Game, inicia su intervencion contando a los asistentes que la empresa
nacié gracias a las iniciativas del semillero de videojuegos de la UNAB. Asi mismo, realiza un recorrido por los
productos y servicios que en un principio desarrollaban y ofrecian, el modelo de negocios inicial y los primeros
clientes que tuvo la compaiiia.

Seguidamente comparte los principales reconocimientos, tanto nacionales como internacionales, que le han
otorgado a la empresa, asi como las empresas cliente que tienen hoy, los productos y servicios que desarrollan
actualmente y los principales logros de la compafiia. Para finalizar, hace una breve descripcion de los
videojuegos mas representativos de Below the Game.

e Evaluacion & Calidad SAS

Hugo Vecino Pico, Gerente de Evaluacidn & Calidad SAS, comienza su exposicién enunciando los principales
logros que ha tenido como docente, ingeniero y emprendedor, destacando que fue el creador del Semillero
de Investigacion “Alexander Graham Bell”, socio fundador de la Sociedad Colombiana de Computacién,
mentor de mas de 40 emprendimientos y fundador de la compafiia Evaluacion & Calidad SAS.

Luego de esto, enfoca su presentacidn en contar a los asistentes la historia de Evaluacién & Calidad SAS, asi
como el portafolio de servicios que ofrece la compaiia, ademds de los valores y clientes que tiene
actualmente. En este punto destaca que a pesar de llevar pocos afios en el mercado, han logrado evolucionar
como organizacion, han aprendido a cooperar con el medio empresarial y eso les ha permitido hacer
transferencia del conocimiento para ayudar a otras empresas a solucionar problemas.

5. Proposiciones y varios.

> Luis Fernando Prada, Director del IMEBU, afirma que el espiritu innovador y emprendedor esta en
cada santandereano, pero que éste debe desarrollarse por medio del conocimiento para poder
avanzar. De igual forma, manifiesta que el IMEBU se encuentra trabajando en un proyecto de
innovacion social para desarrollar iniciativas que solucionen los problemas que enfrenta
Bucaramanga. Finalmente, comenta que la ciudad necesita un Centro de Innovacion, por lo que
asegura que se estd realizando la gestidn pertinente para llevar a cabo dicho proyecto.

» LaDra. Martha Pinto, Directora del Centro de Liderazgo y Gestion Oriente, en primera medida felicita
a los emprendedores que expusieron sus casos, afirmando que esta sesién del CUEES ha sido muy
enriquecedora y motivadora. Asi mismo, les pregunta ¢ COmo ven el ecosistema de emprendimiento
estatal, en cuanto al apoyo que el Estado brinda a través de Instituciones como el Sena, el Ministerio
de Trabajo, MinTIC, etc.?, y ¢ Cdmo han hecho ellos para recibir ese apoyo?. Al respecto Carlos Rocha,
de Below the Game, afirma que la empresa ha sido beneficiada con asesorias y capacitaciones en
convocatorias de entidades como INNpulsa, MinTIC, el Ministerio de Cultura, entre otras, pero que la
gran necesidad para los emprendedores, segun él, es el recurso financiero que muchas veces es
limitado por parte del Gobierno, siendo ésta una de las razones por la cual la compaiia que representa
no ha podido competir en mercados internacionales.

» German Dario Casas, Docente investigador de la UNAB, comparte tres conclusiones que surgen
después de escuchar a los expositores de esta sesidon del CUEES: primero, no importa la edad para
generar proyectos de emprendimiento; segundo, la investigacién adquiere sentido cuando se aplica
a la solucién de los problemas de la sociedad; y tercero, el emprendimiento social es fundamental
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como instrumento para resolver los problemas que hoy afectan a la poblacién, porque promueve la
solucién de los mismos de forma creativa.

Vanessa Quiroga, Directora de Transferencia de Conocimiento de la UIS, informa a los asistentes que
el Parque Tecnoldgico de Guatiguara en muy poco tiempo dejara de ser un suefio para convertirse en
realidad, pues el proyecto se encuentra en la fase final de construccién. Anuncia que el Parque
ofrecerd a los santandereanos la posibilidad de tener laboratorios de ultima tecnologia, edificio
empresarial, investigadores y la oportunidad de emprender, tanto de forma individual como
empresarial con el apoyo de las universidades.

Carolina Acuiia, funcionaria de la DIAN, invita a la academia a hacer uso de los nucleos de apoyo fiscal
con que cuenta la entidad, que son una especie de consultorio juridico cuyo objetivo es brindar
capacitacion a estudiantes universitarios, especialmente de ultimos semestres.

Maria Cristina Ballesteros, funcionaria de la Gobernacidn de Santander comparte a los asistentes un
par de inquietudes, que segun ella, se deben trabajar desde el Comité Universidad Empresa Estado.
La primera de ellas es écomo articular la educacién superior con la educacién bdsica, primaria y
secundaria para generar la cultura de emprendimiento e innovacién?, y la segunda, écdmo llevar estas
iniciativas de emprendimiento a las Provincias?, donde segun afirma Maria Cristina, seguramente hay
mucho potencial, pero desafortunadamente los habitantes de estas regiones estan olvidados por
parte del Estado, la academiay el sector empresarial.

Siendo las 9:30am el Dr. Juan Hernando Puyana da por terminada la reunién agradeciendo a los asistentes su
compaifiia e invitando a todos a acompafiarnos en la préxima reunion el dia 30 de Junio.

Juan Hernando Puyana V. Juliana Niio Vargas
Responsable de la Reunién Secretaria de la Reunién
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